
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад №58 «Золушка» комбинированного вида г. Улан-Удэ 

(МБОУ детский сад №58 «Золушка» г. Улан-Удэ) 

    т. +7 (3012)22-23-25, +7 (3012)22-24-21                              

  

ПРОТОКОЛ № 2 

заседания кадрового резерва МБОУ № 58 «Золушка» г. Улан-Удэ 

от 13.05.2024 

Присутствуют: 

1. Заведующий Орсоева Н.И. 

2. Заместитель по АХЧ Петрякова М.В. 

3. Главный бухгалтер Гатапова Б.Л. 

4. Гармаева Л.Ч. – секретарь кадрового резерва 

Кадровый резерв: 7 человек 

Отсутствуют: нет 

Повестка заседания: 

1. Об инновационной деятельности в дошкольном образовательном учреждении. 

Построение программы развития ДОУ на 2025-2030 годы. 

2. О корректировке сроков, выбранных направлений и мероприятий реализации 

индивидуальных планов кадрового резерва. 

1.По первому вопросу с представителями кадрового резерва рассмотрели ключевые 

направления развития ДОУ №58 и проектные шаги дошкольного учреждения. Орсоева 

Н.И. предложила кандидатам сформировать рабочую группу по созданию программы 

развития ДОУ на 2025-2030 годы. Подвели итоги штурма и определили индивидуальные 

консультации для работы с каждым управленцем из кадрового резерва. 

2.По второму вопросу выступила Гармаева Л.Ч. с корректировкой индивидуальных 

планов кадрового резерва с учетом выбранных направлений инновационных проектов, 

сроков и мероприятий. 

Решение: 

1. Продолжить работу по реализации инновационных проектов МБОУ № 58: муниципальная 

инновационная площадка, проекты с педагогами и сотрудниками по ландшафтному 

дизайну, корпоративной программы. Продолжить работу рабочей группы по 

формированию программы развития ДОУ на 2025-2030 годы. 

2. Согласовать план стажировок кадрового резерва МБОУ № 58 на 2024-2027 годы с учетом 

корректировок. 

Заведующий: _________ Орсоева Н.И. 

Секретарь:____________ Гармаева Л.Ч. 

   

 

 

 


