
 



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок создания и 

функционирования летней площадки Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детский сад №58 «Золушка» комбинированного 

вида г. Улан-Удэ, сокращенное наименование МБОУ детский сад №58 «Золушка» 

г. Улан-Удэ, далее – Учреждение. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 

Законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ, Уставом 

Учреждения и иными нормативными актами Российской Федерации, Республики 

Бурятия и г. Улан-Удэ. 

1.3. Летняя площадка (далее Площадка) организуется в целях создания 

условий для укрепления здоровья детей, развития их интеллектуальных 

способностей, гигиенической и физической культуры; реализации спортивных, 

культурно-досуговых событий. Создание условий для оздоровления, отдыха и 

развития воспитанников, формирование у них общей культуры и навыков 

здорового образа жизни. Создание оптимальных условий для адаптации 

воспитанников с учетом возрастных особенностей. 

2. ОРГАНИЗАЦИЯ ЛЕТНЕЙ ПЛОЩАДКИ. 

2.1. Площадка организовывается в МБОУ детский сад № 58 «Золушка» г. 

Улан-Удэ. 

2.2. Площадка создается приказом заведующего Учреждения, в котором 

регулируются все вопросы, не определенные данным Положением, заявлением 

(приложение № 1) договором (приложение № 2). 

2.4. Время работы площадки устанавливается в соответствии с режимом 

работы Учреждения и указано в договоре, выходные дни: суббота, воскресенье и 

праздничные дни, установленные законодательством Российской Федерации и 

Республики Бурятия. 

2.5. Комплектование воспитанников летней площадки осуществляется в 

разновозрастную группу. 

2.6. При комплектовании летней площадки детьми заключаются договоры с 

родителями (законными представителями) о временном характере пребывания в 

детском саду. 

2.7. Площадка может иметь разные варианты форм организации: 

развивающая, спортивно-оздоровительная и т.д., исходя из плана на летний 

оздоровительный период. 

2.8. Содержание, формы и методы работы определяются педагогическим 

коллективом Учреждения, исходя из следующих принципов педагогической 

деятельности: единства воспитательной, образовательной и оздоровительной 

работы; развития национальных и культурно-исторических традиций; учета 

интересов, возрастных особенностей детей; поддержки инициативы и 

самостоятельности воспитанников. 



2.9. Учреждение самостоятельно определяет программу деятельности, 

распорядок дня, организацию жизнедеятельности. 

2.10. Площадка функционирует в период с 01.06. текущего года до срока, 

указанного в договоре с родителями. Согласно приказу заведующего возможно 

продление работы площадки на определенный срок. 

2.11. Общее руководство площадкой осуществляет ответственное лицо – 

старший воспитатель корпуса, который посещает воспитанник. 

2.12. К педагогической деятельности на площадке допускаются лица, 

отвечающие требованиям квалификационных характеристик и 

профессионального стандарта. 

3. ФУНКЦИИ ПЛОЩАДКИ. 

3.1. Организация и проведение развивающих, оздоровительных, 

физкультурных, трудовых мероприятий, пребывания на свежем воздухе. 

3.2. Организация культурных мероприятий. 

3.4. Создание условий, обеспечивающих безопасность и здоровье детей. 

3.5. Иные функции, в соответствии с возложенными задачами. 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СОТРУДНИКОВ И РОДИТЕЛЕЙ 

(ЗАКОННЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ). 

5.1. Сотрудники соблюдают правил внутреннего распорядка Учреждения и 

иные локальные акты Учреждения. Родители (законные представители) и дети 

соблюдают правила внутреннего распорядка воспитанников и иные локальные 

акты учреждения. 

5.2. Сотрудники и родители (законные представители) имеют право на 

защиту своих интересов в соответствие с законодательством Российской 

Федерации. Все споры и разногласия решаются согласно нормативным актам 

Учреждения и законодательства Российской Федерации. 



 


